INFORME DE GESTION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - SUBSECRETARIA DE FOMENTO

OBJETO DEL CONTRATO:
i Prestacion de servicios de apoyo a la gestidon en la
DATOS BASICOS CONTRATO Secretaria del Deporte y la Recreacion del proyecto
denominado " Recreacion y deporte con enfoque
diferencial para los habitantes de Santiago de Cali"
BP -26005284.

No. 4162.010.26.1.4244-2025
Contrato
rsggf”"so TOMAS GUTIERREZ
MANOSCA
Contrato
Nombre
del ANGELICA MARIA PALACIOS
prestador |GUERRERO
del servicio
Cedula 1005830815
Valor del 1, 44, 600,00
contrato:
Fecha  134/10/2025
inicio
Fecha 12/41/2025
finalizacion
SEGURIDAD SOCIAL

IBC
(ingreso
basico de [$1.423.500
cotizacion) SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que me encuentro

- al dia en el pago de la seguridad social integral,
No. Planilla| N/A incluyendo aportes al sistema de salud, pensiones y
Eﬁfolzr)ilz’\:a,cié riesgos laborales, conforme a lo establecido en el

contrato de prestacion de servicios.
n, : N/A Forma de pago:
Referencia, ( ) Vencida
Pago ( ) Anticipada
Operador: |N/A () Extemporanea
Fecha de
N/A

Pago
Periodo de
pago de la |[N/A
seguridad
social:
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CUOTA NUMERO (1)

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato
electrénico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual
establecido asi:

OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Brindé apoyo realizando jornadas de actividad
fisica, con los grupos de adulto mayor

(Bello despertar, Mis mejores anos y Mujeres de
gloria de hombres de honor) En el barrio

manuela Beltran y El grupo (Principes y princesas
novitenas 5) en el Barrio puertas del sol 1,

donde se llevaron a cabo actividades deportivas y
recreativas de aerorumba. beneficiarios del
programa ACTIVAMENTE en la comuna

1. Brindar apoyo en el desarrollo de
actividades orientadas a la iniciacion y
formacion deportiva en deportes
urbanos y tendencias emergentes,
dentro de las comunas y
corregimientos gestionando acciones
para la organizacién y desarrollo de las
disciplinas a través de sesiones de
clase y la dinamizacion de espacios
que promuevan el aprendizaje, la
integracion, la participacion de la
poblacion beneficiaria y el
fortalecimiento de estas disciplinas.

2. Realicé el registro de beneficiarios de los Grupos
Principes y princesas novitehas 5, BELLO
DESPERTAR, bello amanecer y Mis mejores afos
de la comuna 14 en la plataforma SIDER del

2. Brindar apoyo y garantizar a través de Programa ACTIVAMENTE

bases de informacién verificables, el
cumplimiento de las metas
establecidas en cantidad de grupos y
beneficiarios a partir de la ejecucion
contractual en el programa institucional
asignado y/o como apoyo en
cualquiera de las estrategias propias
de la subsecretaria de fomento
deportivo en la ciudad de Caliy
corregimientos.

3. Asisti a la Reunion de asistencia técnica de
cuentas de cobro - fomento SDR via meet google
que realizd el programa con todo el equipo el
viernes

31 de octubre donde se mencionaron de como
realizar las cuentas de cobro y las fechas de
entrega.

3. Asistir o brindar apoyo en reuniones,
capacitaciones o espacios formativos
convocados por el area de Fomento, o que
estén directamente relacionados con las
funciones del cargo y el desarrollo del

programa. 4. Brindé apoyo EI contratista realizdé la

socializacion con el grupo principes y princesas
noviteAas comuna 6 del barrio puertas del sol 1
comuna 14 promoviendo el ingreso al programa
ACTIVAMENTE

cumplimiento de las labores contractuales.

4.Las demas relacionadas con el
desarrollo del objeto contractual.
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MEDIO DE VERIFICACION: Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el siguiente
link:LINK:https://drive.google.com/drive/folders/140B2n_Tqg6uTv3uVXXCnDFK_sikJYzSbY

OBSERVACIONES:

N/A

FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO:

e N 5 s PIE .
| Au- ':',thv.l mdng i‘:‘-'h'\',‘-n_\ YWty @

FECHA DE TRANSACCION:

07/nov/2025
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LINK:https:/drive.google.com/drive/folders/14oB2n_Tq6uTv3uVXXCnDFK_sikJYzSbY
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